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Ai docenti dell’Istituto
Agli Atti, Al Sito Web
All’Albo

DECRETO APPROVAZIONE GRADUATORIA SELEZIONE PERSONALE INTERNO FIGURA PROFESSIONALE DI: TUTOR
SCOLASTICO

Avviso n. 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”: “CAMBIARE PROSPETTIVA,
CAMBIA LA VITA: JO.IN -JOB and INTERSHIP” — Modulo “Acquisizione di competenze linguistiche e professionali
attraverso l'internazionalizzazione dell'Alternanza Scuola Lavoro - Stage a Malta” - Cod. progetto e modulo 10.6.6B-
FSEPON-VE-2017-20 - CUP 117117000540007

II DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
VISTO I'avviso pubblico PON 2014-2020 n. 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-
lavoro”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’'offerta di istruzione e
formazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 e relativa sottoazione 10.6.6B- Percorsi di alternanza scuola-lavoro.
VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca prot. n. AOODGEFID/121 del 10/01/2018 che
autorizza il progetto presentato dall’lstituto “CAMBIARE PROSPETTIVA, CAMBIA LA VITA: JO.IN —JOB and INTERSHIP”
al quale é stato attribuito il seguente codice identificativo: 10.6.6B-FSEPON-VE-2017-20;

VISTA la specifica delibera di iscrizione a bilancio del Consiglio di Istituto n. 16 del 15/01/2018 ;

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;

VISTA la Nota prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 riportante “Iter di reclutamento del personale ‘esperto’ e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”

VISTI i criteri deliberati dal Consiglio di Istituto per la selezione/individuazione di figure professionali interne e/o
esterne funzionali alla realizzazione di progetti di ampliamento dell'offerta formativa, progetti PON/POR, progetti di
formazione del personale;

VISTI gli esiti della procedura selettiva, riservata al personale docente/educativo, verbale Prot. 4304/4.1.C del
02/04/2019, avviata con avviso Prot. 3427/4.1.c del 13/03/2019;

DECRETA
L’approvazione definitiva della seguente graduatoria:
N. ordine Cognome-Nome Figura professionale
1 Faustini Silvano Tutor scolastico

IL DIRIGENTE
prof. Stefano Minozzi
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